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INTERCAMBIO ABUB & NKSS

(ou LAGET, ABU da Noruega) Para: Interessados em participar
do processo de selegdo para o programa de intercambio.

Periodo do Intercambio: 10 meses - De Agosto 2012 a
Junho de 2013.

Objetivos do programa

1. Oferecer aos estudantes uma oportunidade de obter uma melhor
compreensdo e conhecimento de outras culturas, de sua fé, do movimento
estudantil internacional e sobre eles mesmos através de um programa de
intercdmbio entre 0s nossos movimentos.

2. Abrir uma oportunidade para que os estudantes usem suas personalidades
e habilidades para contribuir com o ministério estudantil cristdo e com o
trabalho humanitario em outra cultura.

3. Incentivar os participantes do intercAmbio a compartilharem sua
experiéncia e novo conhecimento com outros jovens da ABUB e NKKS e da
sociedade em geral, estreitando os lagos entre nossas culturas e igrejas.

4. Formar lideres que possam voltar para o Brasil e assumir
responsabilidades na ABUB e em organizagdes internacionais no futuro.

5. Fomentar o aprendizado mutuo entre os ministérios estudantis nos dois
paises (ABUB e NKSS), estimular o aprendizado e promover a troca de
conhecimento sobre a experiéncia e trabalho das duas organizagdes.

Pré-requisitos

1. O candidato deve estar disponivel integralmente para estar na Noruega
durante todo periodo; Periodo do Intercdmbio: 10 meses, de Agosto 2012 a
Junho de 2013. O candidato também se compromete a participar do encontro
pré-intercdmbio e do encontro pds-intercdmbio, nas semanas imediatamente
antes e apos a partida/chegada, ou em outra data a ser combinada.

2. Ter entre 18 e 25 anos (alguma flexibilidade poderd ser admitida para
aqueles com pouco mais de 25 anos).

3. Ter participado de um encontro nacional de formagao de lideres da ABUB
(IPL).

Documentos para Inscrigao

1. O candidato devera preencher o formulario 'Candidate Application Form'
(em anexo) e envia-lo por e-mail para intercambio@abub.org.br até o dia
02/03/2012. O preenchimento deste devera ser feito pelo proprio candidato,
em inglés, apenas com o auxilio de um dicionério.

2. Devera encaminhar o 'Formulario Ref. Pastor', para ser preenchido em
portugués, preferencialmente pelo pastor da igreja do candidato ou, se nédo
for possivel, por uma lideranga da igreja local.

3. Devera encaminhar o 'Formulario Ref. ABU', para ser preenchido em
portugués, pelo presidente do grupo local ou, se ndo for possivel, por outra
lideranga do grupo ou assessoria.

Obs.: Todos os formularios sdo confidenciais e deverdo ser enviados para
intercambio@abub.org.br até o dia 02/03/2012.

4. Os candidatos devem

- Ter passaporte valido no minimo até 2014, OU:

-Estar com toda a documentagéo para emisséo de passaporte em ordem
(verificar no site http://www.dpf.gov.br no link “verificar documentagdo necesséaria
passaporte”) e comprometer-se a, caso haja a selegdo ao programa (a ser anunciada
até 12/03/2012), entrar com a elaboragdo do passaporte no mesmo dia. A razéo
disso é que o niimero do passaporte precisa ser enviado até dia 31 de Margo de 2012.

5. Apresentar o resultado de um teste reconhecido para avaliagdo de
conhecimento da lingua inglesa, até o dia 08/03/2012.

Obs.: Algumas provas recomendadas sdo: TOEFL (ITP, PBT, iBT), IELTS, ou CAE
(certificados de proficiéncia emitidos por Cambridge ou Michigan s&o suficientes, sem a
necessidade de se fazer outra prova).

Obs.2: Nao ha uma nota minima requerida, mas é necessario para que haja um
parametro objetivo de avaliagéo acerca do nivel de conhecimento da lingua inglesa do
candidato

Obs.3: Alguns sites para se obter informagdes sobre provas de inglés séo:
www.toefl.com, www.toefl.org e www.britishcouncil.org.br.

Processo de Sele¢ao

- Na primeira fase da selegdo estes formularios serdo examinados e
avaliados pela equipe de selecao.

- Os candidatos selecionados na primeira fase passardo por uma entrevista
pessoal, a ser realizada na lingua inglesa, acerca de sua disposigao,
interesse e compromisso com 0 movimento ao participar desse programa.

- Essas entrevistas deverdo se dar pessoalmente, na cidade de Sao Paulo
(SP), entre os dias 07-08/03/2012, em horario a ser agendado
posteriormente. Pede-se que as datas sejam reservadas de antem&o.

Obs.: Em casos especiais, poderemos avaliar a possibilidade de agendarmos uma
entrevista telefonica, a ser realizada até o prazo da data indicada acima para a
entrevista pessoal.

Selecionados: Serdo dois os candidatos finais selecionados no programa.
Os nomes, juntamente com numero de passaporte, deverdo ser enviados
para o movimento noruegués até 31 de Margo.

Critérios iniciais de selegao*:
Peso 04 - comprometimento atual com ABUB e potencial de
comprometimento no retorno.

Peso 0,6 — recomendagao de terceiros, nivel de inglés, postura de lideranga
e maturidade, capacidade de relacionamento em grupo, preparo pra uma
situacéo transcultural e disposi¢éo para aprender.

*Qutros critérios poderdo ser avaliados a posteri pela comisséo de selegéo.

Compromissos
Os candidatos selecionados, no seu retorno ao Brasil, se comprometem a:

a) assumirem lideranga estudantii em seus grupos (no caso de ainda
estudantes);

b) possivelmente cooperarem com um trabalho de assessoria auxiliar (no
caso dos ja formados, e em planejamento conjunto com a lideranga da ABU
de sua regido);

c) fornecerem relatorios e textos da experiéncia, assim como informagdes
para atualizagdo e acompanhamento, além de divulgagéo no site da ABUB e
em informativos impressos -— durante e apds o periodo do intercambio.

d) participarem de encontros regionais e nacionais de capacitagdo,
assumindo responsabilidades nos mesmos.

e) Envolver-se com seus dons em ministérios diversos da ABUB.

Custos
Os custos do intercambio, como passagens de ida e volta para a Noruega,
estadia (acomodagéo e alimentagéo), cursos oferecidos no Hald (centro de
capacitagdo da NKSS) e locomog&o dentro do pais serdo todos cobertos pelo
'Corpo de Paz - Jovem', uma organizagao do governo noruegués.

Os candidatos deverdo assumir custos relacionados ao processo de selegao,
a emissdo de documentos necessarios (passaporte) e possivelmente
também o custo de transporte entre sua cidade e Sao Paulo, de onde saira o
voo para a Noruega.

Aviso Importante!

Como esse programa é patrocinado pelo governo noruegués, dependendo de
aprovagéo anual do orgamento pelo parlamento daquele governo, a resposta definitiva
acerca da viagem deve se dar no mais tardar no més de maio. As possibilidades da
continuidade do programa por mais alguns anos s@o bem grandes, mas os candidatos
devem estar cientes que deverdo esperar por essa aprovagdo final por parte do
governo noruegués.
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ANEXOS

CRONOGRAMA

02/03/2012 - Data maxima para envio do “candidate application form” e formularios de referéncia;
07 e 08/03/2012 - Entrevistas e data limite para apresentacéo de certificado de teste de inglés;
12/03/2012 - Data méxima para anuncio dos selecionados;

23/03/2012 - Data méxima de envio dos nomes e numeros de passaporte para a Noruega;
Agosto/2012 — Embarque;

Junho/2013 - Retorno;

Algumas orientagdes sobre a prova de inglés:

- Alguns sites para se obter informagdes sobre provas de inglés sdo: www.toefl.com , www.toefl.org e www.britishcouncil.org.br.

- Caso vocé ainda nao tenha feito uma das provas requeridas, vocé deve se inscrever o quanto antes para realizar uma prova de inglés. Os
resultados das provas sdo conhecidos em aproximadamente 10 dias (TOEFL) ou 13 dias (IELTS). Leve isso em conta para estar dentro do prazo
(08/03/12).

- Realizar essa prova agora indicara o seu nivel atual de inglés. Precisamos desse critério objetivo agora, ainda que seja considerado que possa
haver alguma evolugéo no conhecimento da lingua até a viagem prevista para Agosto desse ano.

- Encorajamos vocé a procurar apoio de igrejas e amigos para os custos de preparagao: entre U$ 100 ~ U$ 250 para a prova de inglés, além de
outros custos nesse processo de selegéo.



